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SAN JUAN DEL RÍO

#Local
MANTIENEN 
REESTRUCTURACIÓN
El Municipio ha dado de baja a 74 
personas contratadas como parte  
de un proceso de ajuste. PÁG. 15

#Seguridad
APOYAN A 
CONNACIONALES
La Guardia Nacional brindó más de 
15 mil atenciones durante el periodo 
vacacional de invierno. PÁG. 15
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APOYO A LA EDUCACIÓN 
SUPERA LOS 18 MDP

Autoridades municipales informaron sobre la inversión total  
en infraestructura educativa durante 2025. /Jena Guzmán   PÁG. 15

INFORMACIÓN QUE NO CADUCA
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MANTIENEN OPERATIVO 
SOBRE CARRETERAS
El general de brigada del Estado Mayor y también coordinador 
estatal de la Guardia Nacional en la entidad, Alfredo Salgado 
Vargas, dijo que, en el periodo vacacional de invierno, la institución 
desplegó un amplio operativo de seguridad y acompañamiento en 
carreteras federales y estatales de Querétaro, brindando más de 
15 mil atenciones a connacionales. JENA GUZMÁN

ENTREGA NUEVA AULA EN ESCUELA PRIMARIA

Destacan inversión 
para la educación 
en el municipio  

HAN DADO DE BAJA A 74 PERSONAS

Mantienen análisis de 
reestructuración en SJR

Roberto Cabrera encabezó el evento. 
JENA GUZMÁN

Jena Guzmán

El presidente municipal de 
San Juan del Río, Roberto 
Cabrera Valencia, encabe-
zó la entrega de una nueva 
aula en la escuela primaria 
Luis Donaldo Colosio, como 
parte de las acciones enca-
minadas a fortalecer la in-
fraestructura educativa 
y mejorar las condiciones 
de aprendizaje de niños del  
municipio.

Durante el acto, el alcal-
de destacó la importancia de 
la educación como eje fun-
damental para el desarrollo 
de la comunidad, al tiempo 
que reconoció el esfuerzo 
conjunto de docentes, di-
rectivos, padres de familia y  
autoridades educativas.

En su mensaje, el edil su-
brayó que este año se conti-
nuará impulsando la inversión 
en escuelas a través del pro-
grama de obra pública 2025, 
con nuevas acciones enfoca-
das en mejorar los espacios 
educativos.

“Da mucho gusto iniciar el 
año con acciones que forta-
lecen la educación, con valo-
res, con vocación de servicio 
y con el trabajo de nuestras 
maestras y maestros. Vamos 
a seguir cumpliendo con la 
educación y construyendo 
un mejor San Juan del Río 
día con día”, expresó.

Por su parte, la titular de 
la Secretaría de Obras Pú-
blicas y Desarrollo Urbano 
Municipal, Edith Álvarez Flo-
res, detalló que la construc-
ción del aula forma parte de 
las acciones educativas rea-
lizadas durante 2024, bajo 
la instrucción de continuar 

Jena Guzmán

Como parte de la estrategia 
de optimización de los recur-
sos públicos y reordenamien-
to administrativo, el muni-
cipio de San Juan del Río ha 
dado de baja a 74 personas 
contratadas bajo el esquema 
de asimilados a salarios, in-
formó el presidente municipal 
Roberto Cabrera Valencia.

El edil señaló que esta ac-
ción forma parte de un pro-
ceso de ajuste responsable 
dadas las condiciones finan-
cieras actuales de la Admi-
nistración y aclaró que la 
decisión no responde a una 
evaluación negativa del de-
sempeño del personal, sino 
a la necesidad de hacer más 
con menos.

“Todas las personas es-
taban colaborando, todas 
eran necesarias y aporta-
ron con vocación de servi-

fortaleciendo este rubro en 
2025.

La funcionaria explicó que 
el nuevo espacio sustituyó a 
un aula an-
tig ua que 
presentaba 
filtraciones 
y afectacio-
nes por las 
inclemen-
c i a s  d e l  
clima. 

Álvarez 
Flores in-
formó que 
l a  i n v e r -
sión en esta 
aula fue de 
aproxima-
d a m e n t e 
900 mil pesos, mientras 
que la inversión total en 
infraestructura educati-
va durante 2025 supera los  
18 millones de pesos.

ESTAS 
MEJORAS 
PERMITIRÁN 
A LOS 
ESTUDIANTES 
CONTAR CON 
UN ESPACIO 
SEGURO Y 
FUNCIONAL 
PARA SUS 
ACTIVIDADES

cio. Les agradezco profun-
damente su trabajo, pero 
hoy tenemos que ser res-
ponsables con las finanzas  
municipales”, expresó.

El alcalde indicó que du-
rante enero se mantienen 
en análisis ajustes salaria-
les para funcionarios de 
primer nivel y personal di-
rectivo, los cuales se están re-
visando de manera interna y  
consensuada. 

Dijo que estos cambios co-
menzarán a reflejarse en las 
catorcenas correspondien-
tes a febrero y puntualizó que 
las medidas han sido dialoga-
das con el personal de con-
fianza, por lo cual descartó  
posibles conflictos laborales. 

“Ha habido solidaridad, 
empatía y entendimien-
to de la situación económi-
ca; somos personal de con-
fianza y los ajustes han sido  
platicados”, puntualizó.
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El 
dato
Se realizarán 
adecuacio-
nes adiciona-
les para contar 
con una Admi-
nistración más 
compacta, efi-
ciente y finan-
cieramente 
sostenible
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